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Circolare n.3

Al personale docente e ATA

ISTITUTO COMPRENSIWVO STATALE - -FELLEZZANO Agli atti

Prot. 0005288 del 04/09{2026 .

Wl . Al sito web
{Uscita)

Ad Amministrazione trasparente
All’albo pretorio online

OGGETTO: notifica aggiornamento codice di comportamento dipendenti pubblici.

In allegato alla presente SI NOTIFICA al personale docente e ATA il d.P.R. n.81 del 13 giugno 2023
“Regolamento concernente modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013,
n. 62, recante: «Codice di comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell'articolo 54
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165»”, di aggiornamento del d.P.R. n.62 del 16 aprile
2013, “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo
54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”, anch’esso allegato alla presente.

Si ricorda al personale docente e ATA che il codice di comportamento esplicita “i doveri minimi di
diligenza, lealta, imparzialita, e buona condotta che i dipendenti pubblici sono tenuti ad
osservare”.

Si invita il personale docente e ATA a un’attenta lettura del citato d.P.R. di aggiornamento n.81 del
13 giugno 2023, con particolare riferimento all’utilizzo delle tecnologie informatiche di
comunicazione, al dovere di riservatezza, all’utilizzo dei propri account di social media e alla cautela
da osservare affinché le proprie opinioni o i propri giudizi su eventi, cose o persone, non siano in
alcun modo attribuibili direttamente alla pubblica amministrazione di appartenenza.

Il Dirigente Scolastico
Gianmarco D’AMBROSIO
GIANMARCO

D'AMBROSIO
04.09.2026 11:22:07 CEST
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